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| vincitori The winners

| concorrenti (nuovi edifici, edifici esistenti, edifici in costruzione)
The competitors (new buildings, existing buildings, buildings in progress)
Orgatec Best Office award - Nayada Archicontest award
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us award 2008 winners

Terzo classificato

Elica: Sede Centrale, Fabriano (An)
Progetto: Riccardo Diotallevi, Elica (2007)
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Progetto teso al raggiungimento del concetto di trasparenza, legato alla ‘circolazione’ delle per-
sone, delle culture e delle opinioni. Gli ambienti vengono creati per favorire il contatto diretto tra

le persone.

A project based on a concept of transparency, related to the circulation of people, cultures and

opinions. The rooms are designed to foster a direct contact among people.

3° prize

Pensare 'azienda come luogo di
responsabilizzazione, cominciando dal rispetto
dei tempi, dell’'utilizzo degli arredi e delle
attrezzature in dotazione. Uno spazio per potersi
gestire autonomamente, basato su
socializzazione e modernita, nel pieno rispetto
della struttura originaria del primo edificio.

Descrizione/aspetti innovativi

Progetto di ristrutturazione degli uffici del quartier
generale di Fabriano, con I'utilizzo dello spazio
che fu del primo sito produttivo,
successivamente adibito a magazzino.

Dal foyer, che con la sua posizione baricentrica
aggrega e distribuisce gli spazi, si smistano i
diversi percorsi verso gli ambienti ufficio,
caratterizzati da un alto comfort abitativo;

le singole postazioni, sebbene disposte in open
space, hanno caratteristiche di riservatezza

e di indipendenza nel rispetto dell’individualita

di chi vi opera. Un soffitto flottante in legno
risolve le problematiche acustiche tipiche

degli ampi spazi.

L'utilizzo di specchi ha consentito di ottenere
un’illuminazione diffusa e calibrata, di provata
efficacia e con un notevole impatto suggestivo.
La climatizzazione utilizza un doppio impianto
che consente di ottenere alti standard di comfort
con un notevole contenimento dei consumi
energetici. ]

The company considered as a place of
assumption of responsibilities, such as to
observe the times and respect furniture and
equipment. A space where one can be self-
sufficient, based on socialization and modernity,
fully respecting the original structure of the

first building.

Description/innovative features
Renovation project of the head offices

of Fabriano, taking up the space of the first
production unit later used as warehouse.
From the foyer, the barycentric position

of which links and arranges the rooms,

the many routes branches off to the offices,
marked by a high comfort; the single
workplaces, although arranged in an open
space, offer privacy an independence,
respectful of the user’s individuality.

A floating, wooden ceiling solves the acoustic
problems peculiar to wide spaces.

The use of mirrors allows to obtain a diffused
and measured lighting, of tried efficacy

and with a remarkably fascinating impact.
The climate control makes use of a double
system providing for high comfort standards
and a considerable energy saving. |



Superficie complessiva
1.390 mq

Credits

Progetto architettonico:
arch. Riccardo Diotallevi
collaboratori:

Guzzini Engineering
Progetto layout interno
arch. Riccardo Diotallevi
collaboratori:

Luca Pianelli

Progetto arredo:

arch. Riccardo Diotallevi
collaboratori:

arch. Andrea Giusti
Fornitori

Herman Miller

Graniti Fiandre

Geotec

DellaChiara

Xilografia Nuova-Milano
Siteco

Viabizzuno

Siemens

Desigo

Foto di Sergio Bigi
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